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2关于做好2027届本科毕业生毕业论文(设计)工作的通知
各学院：

我校2027届本科毕业生毕业论文（设计）工作已经开始，今年除全程采取知网线上论文指导系统外，还要根据教育部学士学位论文抽

检工作的相关规定进一步强化和完善毕业论文（设计）的规范化要求与管理，不断提高毕业论文（设计）水平和质量，根据《本科毕业论

文（设计）工作管理规定》（院教[2018]42号）文件要求及结合线上论文指导实际需求,现将有关事项通知如下：

一、工作安排

1．制定工作计划

根据专业教学计划及特点，按照学校文件规定的工作程序，合理制订毕业论文（设计）工作计划，明确工作进度、要求及各环节质量

监控安排。

2．加强学术规范、学术诚信教育

落实科学道德和学风建设宣讲活动的要求，各学院及指导教师要在毕业论文写作的各环节对学生进行学术规范和学术诚信教育，开展

大学生论文抄袭检测工作。根据《学位论文作假行为处理办法》（中华人民共和国教育部34号令）有下列情形之一者，将被认定为违反学

术道德和学术规范行为：

 ①  购买、出售学位论文或组织学位论文买卖的；

 ②  由他人代写，为他人代写学位论文或组织学位论文代写的；

 ③  剽窃他人作品及学术成果的；

 ④  使用AI工具代写论文的；

 ⑤  伪造数据的；

 ⑥  有其他严重学位论文作假行为的。

3．确立选题

确定指导教师，由指导教师提出选题，来自行业企业选题应该实行行业导师制，行业指导老师为第二指导老师。再由学院审核并对选

题的目标、性质、难易度、工作量、实际价值、综合训练等情况进行分析确定选题。选题应遵循选题原则，规范选题程序，要求做到一人

一题。学院要建立毕业论文选题库（近三年），并对选题库进行分析，选题的更新率要超过60%，其中“在实验、实习、工程实践和社会实
践中完成的毕业论文（设计）”的比例不得低于50%，来自行业企业选题比例不得低于80%，所有选题需标注是否来自行业企业。鼓励学生进

行工程设计、产品开发等应用性、实践性强的毕业设计类选题。鼓励各学院根据专业特点制定毕业设计类的工作要求及评分标准。

学院分管毕业论文（设计）工作领导审核选题情况，确定选题后开展毕业论文专题讲座，向学生公布毕业论文写作标准及程序，最终

要将论文选题导入系统并在网上做好学生、指导教师双向选择工作。

4．下达任务书

每位学生确定好指导教师后，指导教师要制定指导计划和指导程序，向学生传达毕业论文要求及有关规定，并在网上下达《毕业论文

（设计）任务书》。

5．指导学生做好开题报告和文献综述

指导教师要指导学生全面查阅文献，明确选题的研究意义，理清研究的内容和思路，分析研究的重点和难点，做出论文写作的进程安

排，写出开题报告和文献综述。开题报告和文献综述需上传系统并由指导老师进行审核。开题报告和文献综述通过指导教师审核后方可进

行论文写作。文献综述字数在1500字左右。

6．进行毕业论文（设计）指导

毕业论文（设计）全程网上指导，根据教育部学士学位论文抽检工作的要求指导老师需要求学生规范填写论文关键字、研究方向，重

点检查题目与研究方向或关键词三者之间是否存在两两一致的情况，若发现三者存在两两一致请及时修改。请把论文研究方向控制在中文
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15个汉字英文30个字符以内。在毕业论文（设计）指导过程中，指导教师要全面指导学生论文写作，如实记录指导情况，认真审阅毕业论

文（设计），并给予规范、科学的评价。每位教师指导学生论文写作不得少于4次（每月至少一次）。指导教师在指导过程中须对所指导

的论文（设计）的原创性把关。

7．进行毕业论文（设计）原创性检测

为提高毕业论文质量，降低本科生在毕业论文写作过程中的学术不端行为，加强对各种抄袭行为的预防、发现，特在答辩前对毕业论

文进行原创性检测。检测具体事项另行通知。

8．答辩和成绩评定

认真做好毕业论文（设计）的答辩和成绩评定等工作，并做好工作记录。学院必须于答辩前三周将答辩的时间、地点安排报教务处实

践科，教务处将进行检查。论文原创性检测相似比与校内互检结果之和≤30%且同时原创性检测相似比≤25%、AIGC检出率≤30%（供参

考）方可参加答辩。不符合要求的论文需经修改合格后延迟答辩，延迟答辩的毕业论文不得被评为优秀论文。

9．推荐优秀毕业论文（设计）

在毕业论文（设计）答辩结束并评定出成绩后将毕业论文（设计）成绩进行汇总，并按本学院应届本科毕业论文总数的15%—20%评出

“学院优秀毕业论文（设计）”，其论文原创性检测相似比与校内互检结果之和≤25%且同时原创性检测相似比≤20%、AIGC检出率≤20%

（供参考）。按不超过10%的比例向学校推荐“校优秀毕业论文（设计）”。各学院各自安排时间进行“校优秀毕业论文（设计）”答

辩。学校将根据省学位办的精神从“校级优秀论文（设计）”中评选推荐参加省级优秀论文的评选。参加校级和省级优秀论文评选的本科

生毕业论文（设计），其论文原创性检测相似比与校内互检结果之和≤20%且同时原创性检测相似比≤15%、AIGC检出率≤20%（供参

考）。

10. 论文系统网址：http://hue.co.cnki.net/

二、时间安排

1. 2026年9月30日前将指导教师和学生信息导入系统。

2. 2026年10月31日前将论文选题导入系统并完成师生双选工作。

3．2026年12月7日前将《毕业论文（设计）工作计划》、《湖北第二师范学院本科毕业论文（设计）选题册》（附件1）、《湖北第

二师范学院本科毕业论文（设计）题名册》（附件2）纸质版（须签字盖章）及电子版文档交教务处实践科。

4．2027年5月15日前完成毕业论文（设计）答辩工作，并将《湖北第二师范学院本科毕业论文(设计)成绩汇总表》（附件3）交教务

处实践科。

5．2027年5月20日前将推荐的“校优秀毕业论文（设计）”材料上交教务处实践科。

6．2027年6月8日前完成毕业论文（设计）的工作总结和毕业论文（设计）质量分析报告，并将总结和质量分析报告交教务处实践

科。

三、工作要求

1．高度重视毕业论文（设计）工作，组织教师和学生学习新修订的《本科毕业论文（设计）工作管理规定》（院教[2018]42号）文

件，做好各方面动员，使广大师生统一认识，明确程序，认真履行职责。教务处每个月会在线上检查各学院论文完成情况并通报，中期还

会线上与线下结合对各学院论文工作开展检查借此加强对毕业论文（设计）的管理和监督，保质保量的完成毕业论文（设计）的相关工

作。

2．落实学术规范、学术诚信教育要求

加强对学术道德规范的学习和宣讲。指导教师既要指导毕业论文（设计），又要指导学风，要特别注意培养学生严谨的科学态度、求

是创新的科学精神和良好的学术品德。

3．今年采取全程网上论文指导无需填写材料册。但根据教育部学士学位论文抽检工作的要求每年除上传论文外还要上传材料册，所

以各学院务必在学生毕业离校前完成论文最终稿的上传和材料册的生成。

4．指导教师必须由具有中级以上职称、有教学和科研经验的教师担任，每位指导教师指导的学生数原则上不得超过8人。

5．根据《本科毕业论文（设计）工作评估办法（试行）》院教[2018]43号文件的要求，做好毕业论文（设计）的管理工作，对论文

的单篇质量进行监控，并按文件要求做出评估报告。

教务处

2026年9月10日

版权所有©湖北第二师范学院 教务处技术支持

地址：武汉东湖新技术开发区高新二路129号 邮编：430205


